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Titolo Modulo Durata in Di cui Di cui
ore aula Fad
Le tipologie del rapporto di
lavoro 8 - 8
La gestione amministrativa del
rapporto di lavoro 15 15 -
Gli elementi della retribuzione 12 - 12
Il cedolino paga: dal lordo al
netto 5 5
Le indennita INPS e INAIL 15 - 15
Il trattamento di fine rapporto
(TFR) 15 15 --
Normativa di settore 10 10
Principali software di gestione 10 10 -
STAGE 60 -
TOTALE 45 45
Totale Percorso 150
6o
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